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TTosto:keHue 0 cMOTpe YUeOHBIX KAOHHE
1. OcHoBHbIE MOJ0KEHHS
1.1. Cmotp yuebHbIx KaGHHETOB IPOXOIUT ABA pa3a B rojl (MapT U aBrycr).
1.2. CocTosnue yueOHbIX KaOUHETOB OLIEHHBAET KOMUCCHS B COCTABE JMPEKTOPA LIKOJIbI,
3amecTuTesNell IMPeKTOpa IKOJIbl, PYyKOBOAUTENEH MeTOANHECKUX 00beuHeHH .
3. Llenu cmoTpa yueOHbIX KaOUHETOB:

. opranusaids  paGoTH I1€aroru¥eckoro KoJIeKTHBA MO  COBEPIIEHCTBOBAHMIO
yesoBuii 00paszoBaTesbHOr0 Mpolecca;

. BbIABJICHIE JMHAMIKH PA3BUTUSA KAXK/10r0 kabunera;

. onpe/ie/leHHe rOTOBHOCTH KaGuHeTa K OCYUIECTBJICHHIO yueGHO-BOCTIHTATEILHOIO
npolecca.

1.4. 3anaun cMoTpa y4eGHBIX KAOMHETOB:

. NOBBILIEHHE Ka4ecTBa pabOThl MEAArOrMYECKUX KaJpoB MO Pa3BUTHIO yueGHO-
marepuasibHol 6a3pl KaGMHETOB;

. COBEPILEHCTBOBAHNE METOJMKH MpernojaBaHus, BHEIApeHHe B y4eOHBIH rnpouecc

POrPecCHBHBIX (DOPM, METOJOB, CPEACTB OOyUeHMs, MOBBILAIOLIMX AKTHBHOCThH
olbyualoimxest Ha ypoKe;

. O3HAKOMJICHHE €  JIyYUIMM  OfIBITOM  OpraHusaluu  y4eGHbIX  KaOMHEeTOB,
MCTIONB30BaHHS YueGHO-HATIISIHBIX MOCOOUH, TEXHHUECKHX CPECTB 00yHeHHs;
. pazpaoTka pEeKOMEHJALMii 10  OCHALICHMIO KaOMHETOB, CcHCTEMATH3AlMH

060py1[01;amm, YIYHIIEHHIO KayecTBa nperogaBaHusa yQCGHbIX NpPeJIMETOB,
MCIIOIE30BAHUIO KAOMHETOB NPU OPIraHN3aLlMK BHEKIIACCHOH paboThl;

. TIPHHATHE MPaKTHYECKUX MEP B LEJISAX COBEpPLICHCTBOBAHUS ytleﬁr-lo—ma'repuanbnoh'
6a3bl 00Pa30BATENIHLHOTO YUPEKACHHUS.

1.5. Cmotp yueGHBIX KabMHETOB IPOBOJMTCS B COOTRETCTBHH C TPEOOBAHMAMM K

COBpeMeHHOMY yueGHOMY KaOuHeTy.

2. OcnoBnbie Tpebosanust kK opopmiaennio kabuuera

2.1. B yueGHom kabGuHeTe He JOIKHO ObITh JIMIIHUX, OTBIEKAIOIMX BHUMAHHE YYalUXcs
Npe/IMETOB,  yKpalleHuil;  KaOMHET  JOMKEH  YJOBIETBOPATH  TpeGoBaHMAM
ITPOM3BOICTBEHHON ICTETHKH, BBITTISACTh KPACHBO M YIOTHO.

2.2. Kabuner nomxeHn ObiTh odopmieH € COOJIOAEHHEM OJCTETHYECKHX TpeGoBaHMii
(esmHBIH cTIIIB, HKCTOTA, Op(orpauuecknii pexum).

2.3. Kabuter noiokeH ObITH OCHAILEH BCeM HEOOXOAMMBIM JUlsi OpraHu3aluu yueGHO-
BOCITMTATEIILHOTO MPoliecca, BHEKNIACCHOH paboThl.

2.4. Bee nocobusi, Haxousiipecss B KaOWHeTe, JOMKHBL OBITH CHCTEMAaTH3MPOBAHbI M
pasMereHbl PaHOHATIBHO.

2.5. Bee matepualibl kKaGuHeTa JOIGKHB 9Q(DEKTHBHO UCMONL30BATHCS B yPOUHOE BpeMs, B
paboTe rpyImi NpoJIEHHOTO IHs i BO BHEypOUuHO# paboTe.




3. Требования к оборудованию рабочего места учителя
3.1. Наличие классной доски максимального размера.

3.3. Наличие информационных стендов.
3.4. Наличие оформленных соответствующим образом демонстрационных таблиц , наличие у них креплений на стену помещения.

3.5. Наличие оснащенного необходимыми приспособлениями места для демонстрации таблиц и других печатных и рукописных пособий.

4. Требования к оборудованию рабочего места ученика
Рабочее место ученика в зависимости от специфики учебных предметов должно быть оборудовано всем необходимым.

5. Требования к учебно-методическому и материально-техническому обеспечению кабинета
5.1. Кабинет должен иметь учебное оборудование и учебные наглядные пособия в соответствии с установленным перечнем:

· печатные пособия (учебно-методическая литература, таблицы, картины, карты и т. д.); 

· дидактический текстовый материал по темам и параллелям (для самостоятельных, контрольных, практических работ и т. д.); 

· стационарно установленные технические средства обучения в рабочем состоянии; 

· аудиовизуальные пособия; 

· материалы, расширяющие и дополняющие программу (тексты, задачи, различные подборки по темам и т. д.); 

· оборудование, необходимое для осуществления наблюдений, проектирования и конструирования, создания материальных объектов; 

· материалы по актуальным проблемам современного образования. 

5.2. Учебные материалы и работы обучающихся должны быть сохранены, систематизированы и рационально размещены. 

5.3. Литература в картотеке кабинета указывается в алфавитном порядке по автору или названию, классифицируется по темам и разделам (если литература куплена на средства учителя, то данный факт необходимо указать).
6.  Основные показатели смотра учебных кабинетов:

1) паспорт учебного кабинета

Паспорт кабинета должен  содержать:

· перечень мебели;

· перечень технических средств обучения;

· перечень оборудования, приспособлений и инструментов;

· перечень дидактических материалов;

· каталог библиотеки кабинета;

· акт-разрешение на проведение занятий;

· инструкции по охране труда;

· инструкции по технике безопасности;

· график работы кабинета (на четверть, полугодие);

· акт приемки кабинета.
2) обеспечение безопасности жизнедеятельности 

Соблюдение правил техники безопасности, инструкции по правилам ТБ при работе в кабинете, санитарно- гигиенических норм (освещение, пол, стены, окна).

3) состояние мебели, оборудования

4) наличие в кабинете необходимой документации:

· Инвентарных ведомостей на имеющееся оборудование;

· Инструкции о правилах техники безопасности;
5) учебно-методическое обеспечение кабинета

Укомплектованность:

· учебным оборудованием;

· учебно-методическими комплексами (методической литературой, книгами для учителя, рабочими тетрадями);

· техническими средствами обучения
Наличие комплекта:

· дидактических  материалов;

· типовых заданий;

· тестов;

· текстов контрольных работ;

· раздаточных материалов;

· слайдов;

· таблиц;

· учебников;

· других материалов.
6) Оформление кабинета

Оптимальность организации пространства кабинета:

· места педагога;

· ученических мест.

Наличие постоянных и сменных учебно-информационных стендов. 
7) Работа по совершенствованию учебно-методического обеспечения кабинета на учебный год.

· Обновление дидактического материала 

· Составление опорных конспектов, дидактических карт, схем 

· Приобретение таблиц 

· Изготовление (приобретение) раздаточных материалов 
7. Оформление результатов смотра учебных кабинетов
По итогам смотра учебного кабинета (или нескольких кабинетов) заполняется бланк, в котором фиксируются полученные по каждому критерию баллы. Подсчитывается общее количество баллов и выводится итоговая оценка каждого кабинета (общее количество баллов делится на общее количество критериев). 
 

Приложение  1
Бланк оценки учебного кабинета по результатам смотра
· 4 балла – отлично; 

· 3 балла – хорошо; 

· 2 балла – удовлетворительно; 

· 1 балл – неудовлетворительно. 

	Критерии оценивания
	Номер учебного кабинета

	Наличие  паспорта  учебного  кабинета
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Рациональность  хранения  учебного  оборудования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	

	Наличие  методических и учебных пособий
	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	 
	
	
	 
	
	

	Состояние  рабочего места  учителя
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наличие  инструкций по  охране труда,  доврачебной помощи, пожарной  безопасности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наличие  и   состояние    аптечки
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Освещение
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Состояние    мебели
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Озеленение  кабинета. Наличие растений,  их  состояние
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Оформление   окон  кабинета
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Систематизация учебного оборудования, пособий
	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	 
	
	
	 
	
	

	Наличие стендов
	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	 
	
	
	 
	
	

	Состояние, эстетичность стендового  оборудования
	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	 
	
	
	 
	
	

	Наличие  технических средств,  их  хранение
	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	 
	
	
	 
	
	

	ИТОГО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


